
 

   
 

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ  
АДМИНИСТРАЦИИ НЯЗЕПЕТРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА  

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ 
 

П Р И К А З 
 

 

От 09 .01.2023 г.   №  2                                         

г. Нязепетровск   

 

О принятии в работу дорожной карты 

научно-методического сопровождения 

ФГОС СОО в 2023 году 

 

    На основании приказа Министерства образования и науки Челябинской области от 

28.12.2022 г № 01/3028 «Об утверждении дорожной карты научно-методического 

сопровождения ФГОС СОО в 2023 году» и приказа Минпросвещения России от 12.08.2022 г 

№ 732 «О внесении изменений в федеральный государственный образовательный стандарт 

среднего общего, утверждённый приказом Министерства образования и науки РФ от 17 мая 

2012 г. № 413» 

    ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Принять в работу прилагаемую дорожную карту научно-методического 

сопровождения федерального государственного образовательного стандарта среднего 

общего образования в 2023 году (Приложение) 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой. 

 

 

 

 

                                                     
Начальник  

Управления образования                                                                            Д.А. Галанов 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение 

к приказу Управления образования 

администрации Нязепетровского 

муниципального района 

от 09.01.2023 г № 2 

 

Дорожная карта научно-методического сопровождения ФГОС СОО в 2023 году  

в Нязепетровском муниципальном районе 

 

№ 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Сроки  Ответственные  Планируемый 

результат 

1. Формирование схемы управления деятельностью по введению обновленного ФГОС СОО 

1.1 Создание координационной 

группы управления 

процессом введения 

обновленного ФГОС СОО 

Январь-

февраль 2023 

г 

Отдел НОО, ООО, 

СОО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

Координационная 

группа управления 

процессом введения 

обновленных ФГОС 

СОО 

1.2 Актуализация состава 

методических групп 

(ответственные лица в 

территории по учебным 

предметам) в 

муниципальных 

методических службах в 

соответствии с введением 

обновленного ФГОС СОО 

и реализацией 

обновленных  ФГОС НОО 

и ФГОС ООО 

Февраль 2023 

г 

Информационно-

методический отдел 

Управления 

образования (ИМО 

УО) 

Общеобразовательные 

организации (ОО)  

Методические группы 

по учебным 

предметам в 

соответствии с 

введением 

обновленного ФГОС 

СОО и реализацией 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

1.3 Формирование состава 

регионального 

методического актива и 

планирование его  работы 

по направлению 

методического 

сопровождения введения 

ФГОС СОО и  реализации 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

Февраль – 

март 2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ОГБУ ЧЦОПМКП 

 ИМО УО 

Состав регионального 

методического актива 

по направлению 

методического 

сопровождения 

введения ФГОС СОО 

и реализации ФГОС 

НОО и ФГОС ООО, 

план работы 

методического актива 

по направлению 

методического 

сопровождения 

введения ФГОС СОО 

и реализации ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

2. Разработка и утверждение плана мероприятий, направленных на введение 

обновленного ФГОС СОО 

2.1 Составление плана 

введения обновленного 

ФГОС СОО на 

муниципальном уровне 

Январь-

февраль 2023 

г 

ИМО УО План перехода на 

обновленный ФГОС 

СОО 

2.2 Составление плана Январь- ОО План перехода на 



введения обновленного 

ФГОС СОО 

общеобразовательными 

организациями 

февраль 2023 

г 

обновленный ФГОС 

СОО 

2.3 Оказание консалтинговых 

услуг руководителям ОО 

Нязепетровского 

муниципального района по 

вопросам введения 

обновленного ФГОС  СОО 

и реализации ФГОС НОО и 

ФГОС ООО, а также 

образовательным 

организациям, которые 

демонстрируют низкий 

уровень готовности 

обновленного ФГОС СОО  

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

Готовность ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

3. Анализ учебников и учебно-методических комплексов, используемых ОО 

Нязепетровского муниципального района, при внедрении ФГОС СОО и реализации 

ФГОС НОО и ФГОС ООО (по каждому учебному предмету) 

3.1 Анализ используемых 

учебников и учебно-

методических комплексов 

(далее-УМК) для 

реализации обновленных 

ФГОС НОО в 1-4 классах, 

ФГОС ООО в 6-7 классах, 

ФГОС СОО в 10-11 классах 

ОО 

Февраль-

март 2023 г 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ИМО УО 

ОО 

Аналитическая 

информация по 

использованию 

учебников и УМК для 

реализации 

обновленных ФГОС 

НОО в 1-4 классах, 

ФГОС ООО в 6-7 

классах, ФГОС СОО в 

10-11 классах ОО, 

рекомендации для ОО 

по 

совершенствованию 

УМК с перечнем 

действий по 

устранению 

дефицитов УМК на 

предмет соответствия 

требованиям 

обновленных ФГОС 

СОО, ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

4. Реализация региональных документов 

4.1 Реализация плана 

мероприятии по 

формированию и оценке 

функциональной 

грамотности обучающихся 

ОО Нязепетровского 

муниципального района 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ИМО УО 

ОО 

Выполнение плана 

мероприятий в 

соответствии с 

приказом Управления 

образования 

администрации 

Нязепетровского 

муниципального 

района от 21.10.2022 г 



№ 285 

5. Проведение мероприятий по организации практико-ориентированных 

дополнительных профессиональных программ для учителей по подготовке к 

введению обновленного ФГОС СОО 

5.1 Разработка 

дополнительных 

профессиональных 

программ (далее – ДПП), в 

том числе модульных 

курсов (далее -МК) п– 

вопросам введения 

обновленного ФГОС СОО 

и реализации обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

Дополнительные 

профессиональные 

программы, в том 

числе модульные 

курсы по вопросам 

введения 

обновленного ФГОС 

СОО 

5.2 Корректировка 

действующих ДПП и МК 

на предмет ориентирования 

педагогов на достижение 

планируемых 

образовательных 

результатов по годам 

обучения ( с учетом ФГОС 

ООО) 

Январь-

февраль 2023 

г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

Дополнительные 

профессиональные 

программы, в том 

числе модульные 

курсы по вопросам 

введения 

обновленного ФГОС 

СОО 

6. Организация и проведение семинаров-совещаний по подготовке к введению 

обновленного ФГОС СОО 

6.1 Проведение методических 

совещаний по вопросу 

готовности ОО к введению 

обновленных ФГОС ООО и 

реализации обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

В течение 

2023 года 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

Методические 

совещания (семинары, 

вебинары) по вопросу 

готовности ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

6.2 Проведение методических 

совещаний по 

сопровождению введения в 

ОО обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

В течение 

2023 года 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

Методические 

совещания (семинары, 

вебинары) по 

сопровождению 

введения в ОО 

обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

ФГОС НОО и ФГОС 

ООО 

6.3 Проведение методических 

совещаний с 

руководителями 

муниципальных органов 

управления образованием, 

руководителями ОО, 

педагогическими 

работниками по вопросам 

введения ФООП НОО, 

Январь-

февраль 2023 

г 

Отдел НОО, ООО, 

СОО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

Методические 

совещания по 

вопросам введения 

ФООП НОО, ООО, 

СОО 



ООО, СОО 

7. Разработка и внедрение региональной модели мониторинга готовности ОО к 

введению обновленного ФГОС ООО 

7.1 Разработка (обновление) 

региональной модели 

мониторинга готовности 

ОО к введению 

обновленного ФГОС СОО 

Январь-

февраль 2023 

г 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

Региональный 

мониторинг 

готовности ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО (в рамках 

информационной 

системы 

«Мониторинг 

ФГОС») 

7.2 Проведение мониторинга 

готовности ОО к введению 

обновленного ФГОС 

СОО(в рамках 

информационной системы 

«Мониторинг ФГОС») 

Февраль-

март 2023 г 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

ОО 

Определение 

готовности ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО, аналитическая 

справка по 

результатам 

мониторинга 

готовности ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО, формирование 

перечня ОО с 

недостаточным 

уровнем готовности к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО 

7.3 Формирование дорожных 

карт обеспечения 

готовности ОО к введению 

обновленного ФГОС СОО 

Март-апрель 

2023 г 

ИМО УО 

ОО 

Дорожная карта УО 

по обеспечению 

готовности ОО к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО, дорожная карта 

ОО по обеспечению 

готовности к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО 

7.4 Формирование и 

реализация 

индивидуальных программ 

сопровождения ОО с 

недостаточным уровнем к 

введению обновленного 

ФГОС СОО 

Апрель-июнь 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

ОО 

Индивидуальные 

программы 

сопровождения ОО с 

недостаточным 

уровнем готовности к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО 

8. Обеспечение контроля сопряжения внеурочной и урочной деятельности, 

воспитательной работы, а также содержания программ дополнительного образования 



с целью достижения планируемых результатов 

8.1 Формирование 

методических подходов и 

организационных схем 

контроля сопряжения 

внеурочной и урочной 

деятельности, 

воспитательной работы, а 

также содержания 

программ дополнительного 

образования с целью 

достижения планируемых 

результатов 

Январь-

февраль 2023 

г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО Рекомендации УО по 

контролю сопряжения 

внеурочной и урочной 

деятельности, 

воспитательной 

работы, а также 

содержания программ 

дополнительного 

образования с целью 

достижения 

планируемых 

результатов 

8.2 Контроль сопряжения 

содержания внеурочной и 

урочной деятельности, 

воспитательной работы, а 

также содержания 

программ дополнительного 

образования с целью 

достижения планируемых 

результатов (в рамках 

основной образовательной 

программы) 

В течение 

2023 г 

ИМО УО 

ОО 

Аналитическая 

справка 

9. Обеспечение контроля синхронизации/интеграции ООП и ПДО на базе ОО, сущностей 

национального проекта «Образование» (центров «Точка роста») 

9.1 Контроль 

синхронизации/интеграции 

ООП и ПДО на базе ОО, 

сущностей национального 

проекта «Образование» 

(центров «Точка роста») 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

ОО 

Аналитическая 

справка 

10. Актуализация плана работы учебно-методических объединений, методических служб, 

предметных ассоциаций в части первоочередных действий по введению обновлённых 

ФГОС СОО 

10.1 Формирование 

методических подходов и 

организационных схем 

актуализация плана работы 

учебно-методических 

объединений, 

методических служб, 

предметных ассоциаций в 

части первоочередных 

действий по введению 

обновлённых ФГОС СОО 

Январь-

февраль 2023 

г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО Рекомендации УО по 

составлению и 

реализации плана 

работы учебно-

методических 

объединений, 

методических служб, 

предметных 

ассоциаций в части 

первоочередных 

действий по введению 

обновлённых ФГОС 

СОО  

10.2 Актуализация планов 

работы муниципальных 

методических служб в 

части введения 

Февраль-

март 2023 г 

ИМО УО 

ОО 

План работы 

муниципальных 

методических служб в 

части введения 



обновлённого ФГОС СОО обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

10.3 Организация 

информационно-

просветительской работы с 

родителями, 

представителями средств 

массовой информации, 

общественностью по 

вопросам введения 

обновленного ФГОС СОО 

В течение 

2023 г 

МОиН ЧО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО, 

ЧИРО 

ИМО УО 

ОО 

Информационно-

просветительская 

работа с родителями, 

представителями 

средств массовой 

информации, 

общественностью по 

вопросам введения 

обновленного ФГОС 

СОО 

 

11. Активизация деятельности учебно-методических объединений и ассоциаций учителей-

предметников 

11.1 Актуализация планов 

работы учебно-

методических объединений 

и ассоциаций учителей-

предметников по вопросам 

введения обновлённого 

ФГОС СОО и реализация 

обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

Учебно-методические 

объединения и 

ассоциации учителей-

предметников 

План работы учебно-

методических 

объединений и 

ассоциаций учителей-

предметников по 

вопросам введения 

обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО  

12. Проведение мероприятий по организации наставничества с целью повышения 

профессионального уровня учителей по вопросам введения обновленного ФГОС СОО 

12.1 Осуществление 

методического и 

консультационного 

сопровождения 

руководящих и 

педагогических работников 

по введению обновленного 

ФГОС СОО и реализации 

обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО (в том числе в 

сети Интернет) 

В течение 

2023 г. 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ИМО УО 

ОО 

Оказание 

методического и 

консультационного 

сопровождения 

педагогических 

работников по 

вопросам введения 

обновленного 

ФГОССОО и 

реализации 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС ООО 

12.2 Консалтинговая помощь в 

составлении 

индивидуальных планов 

профессионального 

развития педагогов в 

области готовности к 

введению обновленного 

ФГОС СОО и реализации 

обновленных ФГОС НОО и 

ФГОС ООО (по запросу) 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ГБУ ДПО ЧИРО 

ИМО УО 

Индивидуальные 

планы 

профессионального 

развития педагогов в 

области готовности к 

введению 

обновленного ФГОС 

СОО и реализации 

обновленных ФГОС 

НОО и ФГОС СОО 

13.3 Организация В течение ГБУ ДПО ЧИППКРО Организация 



внутришкольного 

наставничества «учитель-

учитель» с целью 

повышения уровня 

компетентности учителей 

по вопросам введения 

обновленного ФГОС СОО 

и реализации обновленных 

ФГОС НОО и ФГОС ООО 

2023 г ГБУ ДПО ЧИРО 

ИМО УО 

ОО 

внутришкольного 

наставничества 

учителей п вопросам 

введения 

обновленного ФГОС 

СОО и реализация 

обновленных ФГОС  

НОО и ФГОС ООО 

13. Организация и проведение региональных образовательных мероприятий: 

конференции, мастер-классы, тренинги, круглые столы и пр. 

13.1 Проведение вебинаров по 

обновлению содержания и 

методик преподавания 

учебных предметов в 

соответствии с 

требованиями обновленных 

ФГОС ОО 

В течение 

2023 г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

РМО 

ОО 

Вебинары по 

обновлению 

содержания и методик 

преподавания 

учебных предметов в 

соответствии с 

требованиями 

обновленных ФГОС 

ОО 

13.2 Осуществление 

просветительской работы с 

начальником Управления 

образования, 

руководителями ОО, 

педагогическими 

работниками по вопросам 

введения ФГОС НОО, 

ООО, СОО с привлечением 

методического актива 

Январь-

февраль 2023 

г 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

РМО 

 

Просветительская 

работа по вопросам 

введения ФООП 

НОО, ООО,СОО 

14. Обеспечение контроля организации процессов обратной связи через мероприятия по 

проведению информационно-просветительской работы с родителями, СМИ, 

общественностью по вопросам введения ФГОС ОО 

14.1 Информационно-

просветительской работы с 

родителями, СМИ, 

общественностью по 

вопросам введения ФГОС 

ОО 

В течение 

2023 г 

МОиН ЧО 

ГБУ ДПО ЧИППКРО 

ИМО УО 

РМО 

ОО 

Аналитическая 

справка 

 


