
  

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 
АДМИНИСТРАЦИИ НЯЗЕПЕТРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА 

ЧЕЛЯБИНСКОЙ ОБЛАСТИ

П Р И К А З

от 04.09.2017 г.  № 240                                       

г. Нязепетровск  

Об утверждении Положения об оценке 
деятельности и оплате труда руководителей
муниципальных образовательных 
учреждений, подведомственных 
Управлению образования администрации 
Нязепетровского муниципального района

В  соответствии  с  Трудовым  кодексом  Российской  Федерации,  постановлениями
администрации Нязепетровского муниципального района от 28.10.2008 г. № 750 «О введении
новых  систем  оплаты  труда  работников  муниципальных  учреждений  и  органов  местного
самоуправления, оплата труда которых в настоящее время осуществляется на основе Единой
тарифной  сетки  по  оплате  труда  работников  муниципальных  учреждений»  (в  редакции
постановлений администрации Нязепетровского муниципального района от 27.10.2010 г. №
939, от 09.06.2016 г. № 289),  от 30.06.2016 г. № 332 «Об утверждении положения об оплате
труда  работников  муниципальных  образовательных  организаций,  подведомственных
Управлению образования администрации Нязепетровского муниципального района»
ПРИКАЗЫВАЮ:

1.  Утвердить  прилагаемое  Положение  об  оценке  деятельности  и  оплате  труда
руководителей  муниципальных  образовательных  учреждений,  подведомственных
Управлению образования администрации Нязепетровского муниципального района.

2.  Считать  утратившими  силу  приказы  Управления  образования  администрации
Нязепетровского муниципального района 

от 26.08.2013 г. № 235 «Об утверждении Положения об оценке деятельности и оплате
труда  руководителей  муниципальных  образовательных  учреждений,  подведомственных
Управлению образования администрации Нязепетровского муниципального района»;

от 01.09.2014 г. № 257/1 «О внесении изменения в приказ Управления образования от
26.08.2013 г. № 235»;

от 30.10.2014 г. № 337/1 «О внесении дополнения в приказ Управления образования от
26.08.2013 г. № 235»;

от 08.06.2015 г. № 193 «О внесении изменения в приказ Управления образования от
26.08.2013 г. № 235».

3.  Настоящий  приказ  вступает  в  силу  с  даты  подписания  и  распространяется  на
правоотношения, возникшие с 01 сентября 2017 года.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник 



Управления образования                 Д.А. Галанов


